Vertrauen in Entwicklung

Stelle als Trainer und Berater (m/w)

Festanstellung, Vollzeit

form

trainsform® bietet organisationsspezifische Beratungs- und Trainingsleistungen an. Unsere Schwerpunkte sind
Change Management, Management-Training und Coaching. Wir setzen unser Wissen dafiir ein, dass Person-
lichkeiten, Teams und Unternehmen Veranderungen kompetent mitgestalten kénnen. Unsere Kunden finden wir
vor allem im Mittelstand im gesamten deutschsprachigen Raum, sowie in vielen verschiedenen Branchen — vom
Finanzsektor iber Elektro- und metallverarbeitendes Gewerbe und Pharma bis hin zu Non-Profit-Organisationen.
Das trainsform-Team besteht zurzeit aus vier Personen.

Ihre Aufgaben:
Aufbau und Pflege des eigenen Kundenbestandes; Neukundenakquise; Kundenverantwortung
Vorbereitung, Durchfiihnrung und Nachbereitung von Trainings-, Beratungs- und Coaching-Angeboten pas-
send zu unserem Spektrum
Qualitatssicherung und Weiterentwicklung bestehender Angebote
Konzeption und Umsetzung neuer Angebote
Administrative Aufgaben

Wir bieten Ihnen die Chance, lhre Erfahrungen in unser Team einzubringen und sich gemeinsam mit dem Un-
ternehmen trainsform weiterzuentwickeln. Unsere professionelle Infrastruktur (Know-how, Marketing, Netzwerk,
Réaumlichkeiten) steht lhnen dabei zur Verfligung. Fir lhre Trainingsthemen und Beratungsschwerpunkte sind wir
offen und freuen uns, wenn Sie Ihr eigenes Profil bei uns weiterentwickeln. Wir beraten uns bei unseren Projek-
ten gegenseitig und sichern so stets die hohe Qualitat unserer Arbeit. Durch die GrolRe unseres Teams kommen
wir flir gréRere Kundenprojekte in Frage. Bei uns herrscht Aufbruchsstimmung, zusammen gestalten wir die Zu-
kunft unseres Unternehmens! Wir bieten ein iberwiegend erfolgsorientiertes Honorar.

Gut zu dieser Aufgabe passen Sie, wenn Sie ...
einen Hochschulabschluss (Diplom oder MA) besitzen.
die Grundlagen zeitgeméaRer Trainingsarbeit beherrschen, die systemische Gedankenwelt teilen und Ihr
methodisch-didaktisches Know-how breit angelegt ist.
eine einschlagige Ausbildung z.B. im Bereich Moderation, Training, Coaching, Beratung oder Gruppendyna-
mik absolviert haben.
aufbauend auf einer Anzahl eigener Kunden, die Sie mitbringen, in der Lage sind, schnell aktiv bei uns mit-
zuwirken.

Wir wiinschen uns Menschen, die ...
die Rolle als Berater und Trainer kommunikativ ausftillen: mit Empathie, Wertschatzung, Authentizitat und
Spal am Umgang mit Menschen.
mit viel Eigeninitiative und einem hohen Anspruch zur Sache gehen.
Geduld und Beharrlichkeit mitoringen.
positiv an ihre Aufgaben herangehen und Freude an neuen Herausforderungen haben.
uber einen guten mindlichen und schriftlichen Ausdruck — gerne auch in englischer Sprache — verfligen.

Wir freuen uns auf lhre schriftliche Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf mit Foto, relevante Zeugnisse) an:

trainsform Fur Rickfragen und weitere Informationen wenden Sie sich
Herrn Dr. Jochem Kiefling-Sonntag gerne direkt an:

Alte Bielefelder Stralie 1 Fon: 05203. 91 81 - 50 (J. KieRling-Sonntag)
33824 Werther 05203. 91 81 - 51 (A. Pauly)

Web: www.trainsform.de E-mail: info@trainsform.de



